
  

Priorità 4. “Occupazione giovanile” - PR FSE+ REGIONE LIGURIA 2021-2027 - Obiettivo specifico
ESO4.1. “Match Point 2”

L'attività sarà svolta nel rispetto di quanto definito dalla normativa nazionale e regionale vigente in
materia di prevenzione e contenimento del contagio da Covid –19"

BANDO-SCHEDA INFORMATIVA DEL CORSO: 
OPERAZIONE: A.L.T. ALTERNANZA LAVORO IN TERMOIDRAULICA

INSTALLATORE E MANUTENTORE IMPIANTI TERMOIDRAULICI
INFORMAZIONI GENERALI

ATTESTATO CHE IL CORSO 
RILASCIA

Al  termine  del  corso  si  sostiene  esame di  qualifica  per  il  profilo
professionale:  INSTALLATORE  E  MANUTENTORE  IMPIANTI
TERMOIDRAULICI  E  DI  CONDIZIONAMENTO  Codice  ISTAT
6.1.3.6.2 - Installatori di impianti termici nelle costruzioni civili

Attestato aggiuntivo a titolo di partecipazione, che deve considerarsi
erogato  internamente  dall’Ente  e  rimane  a  completo  carico  e
responsabilità dello stesso:

 Attestato  di  frequenza  e  profitto  formazione  generale  e
specifica per il settore delle costruzioni codice ateco 41-42-
43 (artt. 36 e 37 del D.Lgs. n. 81/08)

Il  suddetto  attestato  aggiuntivo  verrà  rilasciato  a  seguito  della
frequenza  almeno  del  90%  delle  ore  di  lezione  previste  e  del
superamento delle prove di verifica del modulo formativo.

DESTINATARI

o il numero dei destinatari del corso è 11
o i requisiti di accesso alla selezione

 maggiorenni di età strettamente inferiore ai 35 anni
 disoccupati, inoccupati e inattivi come previsto dalle

normative vigenti,
 residenti o domiciliati in Liguria,
 che abbiano assolto l’obbligo di istruzione,
 in possesso del permesso di soggiorno che consente

attività lavorativa per cittadini Extra UE

Tutti  i  requisiti  devono essere posseduti  entro la  data di
iscrizione

PARI OPPORTUNITÀ
L’accesso ai corsi avviene nel rispetto dei principi fissati dal D.Lgs. 
n.198/2006 (11 aprile 2006) e ss.mm.ii



FIGURA PROFESSIONALE

La  figura  professionale  che  si  intende  formare  è  ’Installatore  e
manutentore  impianti  termo-idraulici  e  di  condizionamento
programma ed  esegue  l'assemblaggio  e  la  messa  a  punto  di  un
impianto termo-idraulico e di condizionamento in tutti i suoi dettagli,
curando  il  controllo  finale  e  la  messa  in  opera  dei  relativi
componenti,  secondo le normative vigenti  e le specifiche tecniche
definite  dal  progettista.  Garantisce  inoltre  la  manutenzione  degli
impianti e la riparazione di eventuali guasti

MERCATO DEL LAVORO

I settori economico-produttivi dove principalmente la figura in uscita
dal corso può trovare occupazione sono:

 Imprese del settore impiantistico,
 Aziende adibite alla manutenzione di  impianti  termici  e di

condizionamento,
 Aziende specializzate vendita prodotti per l’impiantistica

Il profilo professionale può operare come dipendente di aziende e
enti pubblici di medie e grandi dimensioni di microimprese e piccole
realtà produttive.
Le tipologie di contratto di lavoro più probabili possono essere
o Contratto di lavoro a tempo indeterminato
o Contratto di lavoro a tempo determinato 
o Contratto di apprendistato

MODALITÀ DI ISCRIZIONE

Da  Lunedì 2 ottobre 2023 la domanda di iscrizione e la scheda
informativa potranno essere:
- Scaricate dal sito internet  di E.S.S.E.G www.esseg.eu

- Ritirate presso ENTE SCUOLA E SICUREZZA IN EDILIZIA DELLA
CITTÀ METROPOLITANA DI GENOVA– E.S.S.E.G. Via Borzoli 61A/B
Genova, dal lunedì al giovedì dalle ore 8,00 alle ore 12,00 e dalle
13,00 alle 17,00 e venerdì dalle ore 8,00 alle ore 12,00. 

La  domanda  di  iscrizione,  in  regola  con  le  vigenti  normative
sull’imposta  di  bollo  (apporre  marca  da  bollo  da  €  16,00),
debitamente  compilata,  dovrà  essere  consegnata  a  mano  da
Lunedì 2 ottobre 2023 alle ore 12.00 di Martedì 24 ottobre
2023 presso ENTE SCUOLA E SICUREZZA IN EDILIZIA DELLA CITTÀ
METROPOLITANA  DI  GENOVA  –  E.S.S.E.G.  -  Via  Borzoli  61A/B
Genova, dal lunedì al giovedì dalle ore 8,00 alle ore 12,00 e dalle
13,00 alle 17,00 e venerdì dalle ore 8,00 alle ore 12,00.

Per  avere  maggiori  informazioni  sul  corso  è  possibile  contattare:
E.S.S.E.G.  il  n.  010 6513661 int.  24  o  inviare  un  fax  al  n.  010
6511331 una e-mail all’indirizzo formazione@esseg.eu 

http://www.esseg.eu/
mailto:formazione@esseg.eu


MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DEL PROGETTO FORMATIVO

DURATA E STRUTTURA DEL CORSO

La durata del corso è di 600 ore
o le ore dedicate alla formazione in aula sono 300 di cui
      a) 100 teoriche
      b) 200 pratiche
o le ore dedicate alla formazione in azienda 300

ARTICOLAZIONE E FREQUENZA

l’articolazione dell’orario del  corso è dal  lunedì  al  venerdì  con un
impegno giornaliero minimo di 4 ore e massimo di 8 ore presso la
sede  in  Via  Borzoli  61a/b  16153  Genova  indicativamente
nell’intervallo temporale dalle 8.00 alle 18.00.

Durante lo stage l’orario del corso coinciderà con quello aziendale
prevedendo un massimo di 8 ore giornaliere e 40 ore settimanali.

Si prevede la seguente pianificazione orientativa del corso:
Inizio delle lezioni il 8 novembre 2023
Formazione d’aula novembre – dicembre 2023 
Primo periodo stage azienda gennaio – febbraio 2023
Formazione aula entro febbraio - marzo 2023
Secondo periodo di stage marzo -  aprile 2023
Formazione aula aprile 2023
Esame di qualifica maggio 2023

Il numero massimo di ore di assenza concesso è pari al 20% vale a
dire 120 ore

STAGE

Lo stage avverrà in imprese del settore impiantistico che si occupano
dell’installazione,  manutenzione  e  riparazione  di  impianti
idrotermosanitari,  condizionamento  compresi  lavori  di  lattoneria  e
trasporto gas

PROVVIDENZE A FAVORE 
DELL’UTENZA

- Euro 1,00 per ogni ora di corso effettivamente frequentata, come 
indennità sostitutiva del servizio mensa (se non fornita), nel caso in 
cui le ore giornaliere di aula siano almeno 7, articolate su due turni

REQUISITI DI ACCESSO ALLA SELEZIONE

AMMISSIONE AL CORSO

È  subordinata  al  superamento  delle  prove  di  selezione  ed  è
condizionata all’esito positivo delle visite mediche, svolte dal Medico
Competente  del  Lavoro  incaricato  della  sorveglianza  sanitaria
aziendale  dell’Ente  Scuola  e  Sicurezza  in  Edilizia  della  Città
Metropolitana di Genova e volte ad accertare l’idoneità alla mansione
specifica ai sensi D. Lgs. N. 81/08

TITOLO DI STUDIO RICHIESTO
Non è richiesto alcun titolo di studio specifico

ESPERIENZA PROFESSIONALE Non è prevista alcuna esperienza professionale pregressa

ULTERIORI REQUISITI DI ACCESSO
Non sono previsti ulteriori requisiti di accesso alla selezione



MODALITÀ DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE
(La selezione è svolta a cura del soggetto attuatore del corso, mentre Alfa cura l’attività di

supervisione e controllo anche sui tempi di svolgimento)

COMMISSIONE DI SELEZIONE

La commissione incaricata delle prove di selezione sarà composta
da 3 membri:

 il coordinatore del corso / esperto del settore
 il tutor del corso 
 uno psicologo

SEDE DELLE PROVE

Le  prove  di  selezione  si  svolgeranno  presso  l’Ente  Scuola  e
Sicurezza  in  Edilizia  della  Città  Metropolitana  di  Genova  via
Borzoli 61 a/b 16153 Genova

Ciascun candidato sarà impegnato due giornate (una per le prove
scritte e una per il colloquio individuale) dalle ore 8.00 alle ore
17.00

DATE DELLE PROVE
Le prove si realizzeranno indicativamente nelle giornate di
• Giovedì 26 ottobre 2023 
• Venerdì 27 ottobre 2023 

TIPOLOGIA DELLE PROVE
Si prevedono:
1. Prova scritta a contenuto psico - attitudinale
2. Colloquio individuale motivazionale

MODALITÀ DI CONVOCAZIONE DEI 
CANDIDATI E DI COMUNICAZIONE 
DEGLI ESITI DELLE PROVE

La convocazione dei candidati alle prove di selezione avverrà 
tramite l’invio di e-mail, sms e contatto telefonico. 
La comunicazione degli esiti delle prove di selezione e 
l’ammissione al corso avverrà tramite l’invio di e-mail, sms e 
contatto telefonico e affissione bacheca esterna alla segreteria 
della scuola.
Agli atti del corso verrà tenuta adeguata documentazione 
comprovante l'invio dell’e-mail, sms e dei contatti telefonici di 
convocazione alla selezione e della comunicazione degli esiti della
selezione

PROVA SCRITTA
Si tratta di una prova psico-attitudinale generica per verificare le 
potenzialità e le attitudini dei candidati e una sufficiente 
conoscenza della lingua italiana

PROVA PRATICA Non è prevista alcuna prova pratica

COLLOQUIO

L’ammissione al colloquio è limitata ai primi 30 candidati risultanti
dalla graduatoria definita dal punteggio della prova scritta (fatti
salvo eventuali ex aequo).
Il colloquio sarà individuale e verterà su:
Motivazione
Attitudine
Obiettivi e aspirazioni professionali
o Comprensione adeguata della lingua italiana

VALORI PERCENTUALI ATTRIBUITI 
ALLE PROVE

Il peso percentuale che ogni singola prova avrà sul punteggio 
finale è il seguente:
a) Prova scritta psico - attitudinale 40 punti su 100,
b) Colloquio individuale 60 punti su 100

ULTERIORI CRITERI DI AMMISSIONE 
AL CORSO

Non sono previsti ulteriori criteri di ammissione al corso
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